AVISO

LISTA DE CLASSIFICACAO DO 2.° METODO DE SELECAO
AVALIAGAO PSICOLOGICA

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM DE RECRUTAMENTO PARA PREENCHIMENTO DE 1 (UM) POSTO DE TRABALHO,
POR CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO, DE UM ASSISTENTE TECNICO

Para os devidos efeitos, e em resultado da reunido do juri de 14 de novembro de 2022, torna-se publica a
classificacao do método de selecdo Ayaliagao Psicoldgica do procedimento concursal comum com vista ao
estabelecimento de relacdo juridica de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado, para ocupacdo de um posto de trabalho na carreira e categoria
de Assistente Técnico, conforme caraterizacao no Mapa de Pessoal para o ano de 2022, aberto mediante
deliberacao da Junta de Freguesia de 2 de marco de 2022, publicado no Diario da Republica, 2.? série, n.°
59, de 24 de margo de 2022, e na BEP com o codigo de oferta OE202203/0820, em 25 de mar¢o de 2022:

Candidatos Aprovados:

e Ana Cristina de Carvalho e Melo Ramos Correia Pombinho 16,00 Valores (Bom)
e Carlos Miguel Mendanha da Cruz Ramalho 16,00 Valores (Bom)
e Raquel Sofia Penteado Nunes Ludovino 16,00 Valores (Bom)
e Sofia Raquel Casanova de Oliveira 12,00Valores (Suficiente)

O método de selecdo “Entrevista Profissional de Selecdo” tera lugar no dia 2 de dezembro de 2022,

no Edificio Sede da Junta de Freguesia de Canaviais, com inicio pelas 9:30 horas.

Canaviais, 14 de novembro de 2022

A Presidente do Jari
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Dulce Fernanda Rosa da Silva Santos



